2Kurt Wilke — Ihr Personalberater*

Erfahrungsbericht der Sittenser Spedition Weigand: ,,Mit

Harsefeld/Sittensen (pr). ,,Bei
der Suche nach einem Dispo-
nenten wollen wir mit Kurt
Wilke genauso erfolgreich sein
wie schon bei der Suche nach
neuen Azubis“, sagt Stefan
Weigand von der gleichnami-
gen Sittenser Spedition. Fir
ihn hatte der Harsefelder Per-
sonalberater Kurt Wilke be-
reits passgenau die bendtigten
Mitarbeiter ausgewahlt. Wei-
gand: ,Vor einem Jahr hatten
wir das Problem, dass wir drei
Azubistellen nicht besetzen
konnten. Dann haben wir
Herrn Wilke kennengelernt
und mit ihm eine Personalsu-
che auf die Beine gestellt, die
uns 59 Bewerbungen ein-
brachte.“ Nach 19 Bewer-
bungsgesprachen fiel die Wahl
auf drei besonders geeignete
Kandidaten, die eingestellt
wurden. So war das Personal-
Problem innerhalb von zwei
Monaten gelost.

Hilfe bei der Suche nach
passenden Mitarbeitern

Mit 40 Tankern und Kihlern
meistert die Sittenser Spedition
die logistischen Herausforde-
rungen, die sich ihr in ganz

k-

Europa stellen. Die Hightech- ren und brauchten gute Nach-
Lastwagen bringen der Firma wuchsfahrer,
Weigand aber nur dann Erfolg, Qualitat ausgerichtete Firmen-

wenn sie von qualifiziertem
Personal disponiert und ge-
fahren werden. Die Ge-
schaftsfUhrer Karsten und
Stefan Weigand berichten:
LWir expandieren seit Jah-

e

»Die besten Bewerber sind
diejenigen, die
eigentlich gar nicht
wechseln wollen.”
Kurt Wilke

Wilkes Know-how zu passenden Mitarbeitern®

KURT WILKE

Ihr Personalberater filr kleine und mittlere Untemehmen

Personalberater Kurt Wilke und seine Kunden Karsten und Stefan Weigand (von links).

philosophie umsetzen.” Mit Kontakt

die unsere auf Uber 30-jahriger Berufserfah-
rung geht Kurt Wilke das The-

ma  Personalbeschaffung
strategisch an. Nach ei-
nem detaillierten Anforde-
rungsprofil erstellt der Per-
sonalberater eine Stellen-
anzeige. ,,.Durch Text und

Gestaltung mussen aus Lesern
Bewerber werden®, sagt Kurt
Wilke und erganzt, dass ,,die
besten Bewerber diejenigen
sind, die eigentlich gar nicht
wechseln wollen, aber die be-
schriebene Aufgabe und die
Kultur des suchenden Unter-
nehmens spannend finden.“
Spannend geht es auch in der
Kooperation  Wilke-Weigand
weiter: Sobald der Disponent,
der fachlich und personlich
zur Spedition Weigand passt,
gefunden ist, werden andere
Personalthemen angegangen,
die ,,uns und unsere Mitarbei-
ter weiter nach vorne brin-
gen“, kindigen die Briuder
Weigand an.

Kurt Wilke - Ihr Personal-
berater fiir kleine und
mittlere Unternehmen
Bornweg 13

21698 Harsefeld
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kurt.wilke@wilke-beratung.de
www.wilke-beratung.de



