KURT WILKE

lhr Personalberater fiir kleine und mittlere Unternehmen

Beispiel: EinfUhrung Zielvereinbarungsgesprache

Ergebnis: Positiv/INegativ/Kritisch:
Inhaltliche Veranderung |+ : exakte Ist-Analyse:
von Zielvorgabe- PL-Qualifikation
gesprachen in Ziel- nicht vorhanden
vereinbarungs- + . Lernprozesse aller
gesprache mit neuer Beteliligten
Positionsbestimmung - . dauerte zu lange
einiger Mitarbeliter K : Zielvereinb.gespr.
mit Vergltungs-
12 Beratertage gespr. verbunden




